NIEQMET

Wir handeln mit Begeisterung

Wir sind ein privat gefuhrter lagerhaltender Handler fur Halbzeuge in Aluminium, Kupfer, Messing
und Bronze in Europa. Unser Produktportfolio von Gber 10.000 verschiedenen Artikeln stammt aus-
schlieBlich von namhaften nationalen und internationalen Produzenten. Dazu verfligen wir tber ei-
nen umfangreichen Service- und Anarbeitungsbereich. 250 hochmotivierte und engagierte Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter leben taglich unseren Slogan: Wir handeln mit Begeisterung!

STARTEN SIE JETZTIHRE AUSBILDUNG ZUM
KAUFFRAL/-MANN FUR GROSS- UND AUSSENHANDELSMANAGEMENT Wi

AM STANDORT BERLIN ZUM AUGUST/SEPTEMBER 2022
(GERNE NEHMEN WIR AUCH BEWERBUNGEN AN, DIE SICH NICHT MIT DEM DATUM VEREINBAREN LASSEN]

DAS LERNEN UND MACHEN SIE:

e alle wichtigen Ablaufe des Alltags rund um den Verkauf und Einkauf

e verschiedene Abteilungen durchlaufen und dabei hinter die Kulissen schauen

e Angebote kalkulieren und erstellen, Bedarfe erfragen und Lésungsvorschlage auf Basis
unseres Dienstleistungsangebotes unterbreiten

e telefonische Kundenakquise und Kundenbesuche

e Auftragsabwicklung und After-Sales-Prozesse

e Beschaffung, Fertigung, Rechnungswesen, Verwaltung/Organisation und Marketing

SIE BRINGEN MIT:

einen erfolgreichen Schulabschluss (Mittlere Reife oder Abitur)

idealerweise gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Kontaktfreude, Verhandlungsgeschick, technisches Verstandnis und interkulturelle Kompetenz
Kommunikationstalent fiir den tagliche Kontakt mit den Kunden, Lieferanten sowie Kollegen
Kundenorientierung und eine engagierte Arbeitsweise

Freude an kaufmannischen Ablaufen, jonglieren mit Zahlen, Kenntnisse in Word, Excel
und Powerpoint

EINES IST SICHER: DIE ARBEIT BEI NIE-MET IST SO VIELSEITIG WIE UNSERE PRODUKTE

DAS IST UNSER ANGEBOT:

e ein Umfeld, in dem Sie Ihre Potenziale voll ausschdpfen kénnen, Verantwortung
ubernehmen kdénnen und Mitdenken gefragt ist

e eine besonders breit angelegte Ausbildung mit hohem Praxisbezug

e (bertarifliche Ausbildungsvergitung

e eigene SchulungsmaBnahmen und Jlob-Sharing mit anderen Auszubildenden innerhalb
des Unternehmens

e Ubernahme bei guter Leistung im Betrieb und Berufsschule

Flhlen Sie sich angesprochen und haben wir Ihr Interesse geweckt, Ihre Karriere bei NIE-MET
zu starten? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter
Angabe des frihestmdglichen Eintrittstermins, bevorzugt per E-Mail an Frau Britta Gruber
(b.gruber@mniemet.company). Telefonisch steht sie Ihnen unter 0421/5490-214 zur Verfligung.

Weitere Infos zu NIE-MET finden Sie online unter www.niemet.de.




